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Звіт про виконання Програми розвитку та підтримки 

надання медичної допомоги на вторинному рівні  

за 2021 рік 

 

Програма розвитку та підтримки надання медичної допомоги на 

вторинному рівні на 2021 рік затверджена  сесією Кремінської міської ради  від 

23 грудня 2020 року № 2/16. Основною метою програми є реалізація державної 

політики  у сфері охорони здоров’я, що передбачає  проведення заходів, 

спрямованих  на забезпечення  населення доступною, своєчасною, якісною  та 

ефективною  вторинною медичною допомогою. Медичну допомогу на 

вторинному рівні як амбулаторну так і стаціонарну  надає КНП «Кремінська БЛ 

КМР». Штатна чисельність підприємства становить 379,25  штатних одиниць, в 

т.ч. лікарі – 77,5  одиниць; середній медперсонал – 152,75 одиниць; молодший 

медичний персонал – 69,75 одиниць; інший персонал – 79,25  одиниць. 

Укомплектованість  лікарями становить 80,0 %.  

Укомплектованість  молодшими  спеціалістами  з  медичною  освітою 

становить 100,82 %.    

Прибуло молодих фахівців: 2 лікаря   та 2 молодших спеціалістів з 

медичною освітою. 

Питома вага лікарів, які мають кваліфікаційну категорію складає   39 осіб 

- 62,90 %  молодших спеціалістів з медичною освітою - 125 осіб (81,17 %).  

Вищу кваліфікаційну категорію мають 21 лікар - 3,85, першу -9 осіб –

(23,08%), другу - 9 осіб (23,08 %).  

Вищу кваліфікаційну категорію мають 85  молодших спеціалістів з 

медичною освітою - 55,19 %, першу -  23 особи (14,94 %), другу -  17 осіб 

(11,04%) . Протягом звітного періоду 17 лікарів і 42 молодших спеціалісти з 

медичною освітою пройшли курси підвищення кваліфікації.    

Кількість осіб пенсійного віку серед працюючих лікарів становить 16 осіб 

- 25,8 % , а серед молодших спеціалістів з медичною освітою - 5 осіб (3,2 %). 

Амбулаторно - поліклінічна допомога   населенню    у 2021 році  

надавалася   консультативно - діагностичною поліклінікою з  плановою 

потужністю  450   відвідувань у зміну.    

У 2021 році  до спеціалістів   консультативно - діагностичної поліклініки  

було   здійснено  104 999 відвідування, з них:  

- 85896 відвідувань з приводу захворювань;   

- 18870 відвідувань з приводу профілактичних оглядів ; 

- 233  відвідування  на дому. 

Кількість відвідувань на 1- го мешканця   становить  2,8.     



Фактична потужність становить  у  2021 році становила 420,0    

відвідувань за зміну - 93,3 %.   

На базі   консультативно - діагностичної поліклініки   КНП «Кремінська 

БЛ Кремінської  міської ради»  з 01.03.2021 року  відкрито 30 ліжок денного 

стаціонару терапевтичного профілю для надання якісної допомоги 

амбулаторним хворим. 

Забезпеченість ліжками денних стаціонарів  у 2021 року складає  8,0 на 10 

тисяч  населення.  

Кількість хворих, пролікованих у  денних стаціонарах  у 2021 році, 

збільшилася    у 2,1 рази  і складає  339  осіб  - 91,66 -  на 10 тисяч населення. 

Стаціонарна медична  допомога надається 8-ма стаціонарними відділень 

на 180 ліжок 

-  хірургічне відділення  № 1  -  на 30 ліжок;  

-  терапевтичне відділення -  на 30 ліжок;  

-  відділення паліативної допомоги -  на  30 ліжок;  

-  неврологічне відділення для хворих з порушенням кровообігу -  на  25 

ліжок;  

-  кардіологічне відділення  -   на  25 ліжок;  

-  хірургічне відділення  № 2  -   на 20 ліжок;   

-  педіатричне відділення   -   на  20 ліжок  та 12 зверх кошторисних ліжок 

відділення анестезіології та інтенсивної  допомоги. 

Забезпеченість стаціонарними ліжками становить 180 ліжок - 48,7 на 10 

тисяч   населення , що на 1,6 % більше ніж у 2020 році. При плані 340 ліжко - 

днів  фактична робота ліжка склала  377,4 ліжко –дня.  

Показник  «середня тривалість»  перебування  пацієнта  на ліжку, у 

порівнянні з тим же періодом минулого року,  зменшився   на  1,0  та не  

перевищує   запланований. 

За рахунок  «Програми розвитку та підтримки медичної допомоги на 

вторинному рівні»  фінансувалися заходи пов’язані з забезпеченням КНП 

«Кремінська БЛ КМР» видатками на оплату енергоносіїв та комунальних 

послуг, забезпеченням відповідно до законодавства України видатками на 

відшкодування аптечним закладам   за пільговими рецептурними бланками та 

видатки на відшкодування   фактичних витрат на доставку пенсій, що 

підлягають відшкодуванню призначених особам,, які були зайняті на інших 

роботах, що дають право на призначення пенсій за віком на пільгових умовах. 

Планова показники за Програмою  на 2021 рік за рахунок загального 

фонду 6847716 грн., за рахунок спеціального 294233 грн. Всього 7141949 грн. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Заходи Програми Сума Сума Всього 



коштів за 

загальним 

фондом (грн) 

коштів за  

спеціальним 

фондом (грн) 

(Грн) 

забезпеченням відповідно до 

законодавства України видатками на 

відшкодування аптечним закладам 

видатків  за пільговими рецептурним 

бланками та видатки на відшкодування   

фактичних витрат на доставку пенсій, 

що підлягають відшкодуванню 

призначених особам,, які були зайняті 

на інших роботах, що дають право на 

призначення пенсій за віком на 

пільгових умовах.  

45861  458617 

Забезпечення розрахунків за 

спожиті комунальні послуги, та 

енергоносії: теплопостачання, 

водопостачання та водовідведення, 

електропостачання 

6367711  6367711 

Забезпечення видатками на 

заробітну плату  медперсоналу, який 

проводить  огляд на виявлення стану 

сп’яніння, та на витратні матеріали 

(муштуки до алкотестеру) 

21388  21388 

Покращення матеріально – 

технічної бази (придбання 

стерилізатора парового) 

 294233 294233 

Всього  6847716 294233 7141949 

 

Фактичне фінансування за програмою за рахунок загального фонду  

6219937,76 грн., за рахунок спеціального фонду 292789 грн. Всього 6512726,76 

грн. 

 
Заходи Сума 

коштів за 

загальним 

фондом (грн) 

Сума 

коштів за  

спеціальним 

фондом (грн) 

Всього 

(Грн) 

Забезпеченням відповідно 

до законодавства України 

видатками на відшкодування 

аптечним закладам видатків  за 

пільговими рецептурним 

бланками та видатки на 

відшкодування   фактичних витрат 

на доставку пенсій, що підлягають 

відшкодуванню призначених 

особам,, які були зайняті на інших 

роботах, що дають право на 

призначення пенсій за віком на 

пільгових умовах. 

458569,72  458569,72 

Забезпечення розрахунків 

за спожиті комунальні послуги, та 

5739980,19  5739980,19 



енергоносії: теплопостачання, 

водопостачання та 

водовідведення, 

електропостачання 

Забезпечення видатками на 

заробітну плату  медперсоналу, 

який проводить  огляд на 

виявлення стану сп’яніння, та на 

витратні матеріали (муштуки до 

алкотестеру) 

21388,85  21387,85 

Покращення матеріально – 

технічної бази (придбання 

стерилізатора парового) 

 292789 292789 

Всього  6219937,76 292789 6512727,76 

 

Виконання програми розвитку  та підтримки надання медичної допомоги 

на вторинному рівні на 2021 рік  становить 92 %. 

 

 

Генеральний директор      Л.А. КУЛЬБАЧ 

 

Секретар міської ради       В.В. БАБУШКІН 

 

Т.в.о. заступника міського голови 

 з питань діяльності виконавчих органів   Н.М. МАКОГОН 

 

 


